Семинар для руководителей ДОУ

Тема: «Ознакомление с Федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»
Нормативные правовые документы федерального уровня последних лет, в первую очередь Закон РФ «Об образовании» в редакции ФЗ от 01.12.2007г. № 309-ФЗ, Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении, утвержденное постановлением Правительства РФ от 12.09.2008г. № 666, приказ Министерства образования и науки РФ от 23.11.2009г. № 655 «Об утверждении федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»  внесли значительные коррективы в сложившиеся представления работников системы дошкольного образования о программном обеспечении деятельности ДОУ.
Один из первых вопросов, возникающих у практических работников ДОУ: в чем сходство и различия «новых» понятий, например, основная общеобразовательная программа дошкольного образования, примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования – и привычных «старых»: комплексная, базисная, парциальная образовательные программы?

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования

1. Полное соответствие ФГТ.

2. Обязательность реализации каждым ДОУ.

3. Разработка (на основе выбранной примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования), утверждение и реализация данного вида программы – полномочия и ответственность самого ДОУ.

4. Наличие двух частей: обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса.

Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования

1. Полное соответствие ФГТ.
2. Является основой для разработки основной общеобразовательной программы дошкольного образования ДОУ.

3. Определяет только обязательную часть основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

4. Реализуется ДОУ с учетом приоритетных направлений деятельности (если они есть) и специфики условий осуществления образовательного процесса, то есть вкупе с частью, формируемой участниками образовательного процесса.
5. Разработка данного вида программы обеспечивается федеральным уполномоченным органом в сфере образования, то есть не является полномочиями и ответственностью самого ДОУ.

Необходимые для осуществления воспитательно-образовательного процесса программы, технологии, методические пособия, в том числе комплексные, базисные и парциальные программы, не являющиеся примерными основными образовательными программами дошкольного образования.
1. Полное или частичное соответствие ФГТ.
2. Полное или частичное использование ДОУ.

3. Преимущественное использование для разработки части основной общеобразовательной программы дошкольного образования, формируемой участниками образовательного процесса.
Таким образом, «главным делом» для каждого ДОУ становится разработка, утверждение и реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования на основе выбранной примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования, разработку которой, в свою очередь, обеспечивает федеральный уполномоченный орган.
При разработке основной общеобразовательной программы дошкольного образования каждое ДОУ вправе также использовать в том или ином объеме и другие программы (комплексные, базисные, парциальные), методики и технологии, в первую очередь для разработки части, формируемой участниками образовательного процесса.

В настоящее время на основе ФГТ разрабатываются:
- примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования;

- примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья.
До ввода в действие этих двух программ методические рекомендации являются временными, а значит образовательная программа ДОУ предварительная, а сам период действия этих документов переходным.
В настоящее время образовательные программы ДОУ разрабатываются на основе действующих программ по дошкольному образованию: «Детство», «Программа воспитания и обучения в детском саду» под ред. М.А. Васильевой и других, по которым работают ДОУ. Программы «От рождения до школы» и «Успех» разработаны с учетом ФГТ, поэтому можно использовать эти программы.
ФГТ устанавливают нормы и положения, обязательные при реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования ДОУ, имеющими государственную аккредитацию.

Новые представления о содержании и организации дошкольного образования, предложенные ФГТ, заключаются в следующем:
1) если раньше в большинстве комплексных программ были включены разделы, которые соответствовали определенным учебным дисциплинам или предметам, то теперь речь идет о совокупности образовательных областей-«Физическая культура», «Здоровье»,  «Безопасность»,  «Социализация», «Труд»,  «Познание»,  Коммуникация»,  «Чтение художественной литературы»,  «Художественное творчество»,  «Музыка».

2) акцент со знаний, умений, навыков переносится на формирование общей культуры, развитие «качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность»;

3) решать поставленные цели и задачи предлагается

- максимально приближаясь к разумному «минимуму», т.е. не за счет «раздувания» сетки занятий, а с помощью построения образовательного процесса в соответствии с комплексно-тематическим принципом и принципом интеграции образовательных областей;

- в совместной деятельности взрослых и детей (непосредственно образовательная деятельность и деятельность в ходе режимных моментов), самостоятельной деятельности детей, во взаимодействии с семьями дошкольников.
Составление основной общеобразовательной программы ДОУ.

Образовательная программа ДОУ рассматривается в ФГТ как модель организации образовательного процесса, ориентированного на личность воспитанника, которая учитывает вид ДОУ и приоритетные направления его деятельности.
Перед составлением образовательной программы рекомендуется создать в ДОУ рабочую группу (старший воспитатель, психолог, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре, воспитатель), которые досконально должны изучить: приказ от 23.11.2009г. № 655 «Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к составлению общеобразовательной программы дошкольного образования» и методические рекомендации к составлению образовательной программы ДОУ.

В годовой план ДОУ необходимо заложить постоянно действующий семинар-практикум для педагогов с примерным названием «Интеграция и реализация образовательных областей», на котором знакомить педагогический коллектив с принципами построения образовательной программы, направлениями работы, образовательными областями, их интеграцией и т.д.
Основные направления развития – физическое, социально-личностное, познавательно-речевое, художественно-эстетическое.
 Реализация данных направлений осуществляется через образовательные области, их 10:
-«Физическая культура»

- «Здоровье»

- «Безопасность»

- «Социализация»

- «Труд»

- «Познание»

- Коммуникация»

- «Чтение художественной литературы»

- «Художественное творчество»

- «Музыка»

Программа должна определять содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и быть направлена на

- формирование их общей культуры;

- развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств;

- формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность;

- сохранение и укрепление здоровья;

-коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии.

В соответствии с ФГТ программа состоит из двух частей:

- обязательной части;

- вариативной части, формируемой участниками образовательного процесса.
Обязательная часть Программы должна быть реализована в любом образовательном учреждении. Она обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе, а именно необходимый и достаточный уровень развития ребенка для успешного освоения им основных общеобразовательных программ начального общего образования. В группах компенсирующей и комбинированной направленности обязательная часть Программы включает в себя деятельность по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья.
Обязательная часть Программы должна содержать следующие разделы:

1) пояснительная записка;

2) организация режима пребывания детей в образовательном учреждении;

3) содержание психолого-педагогической работы по освоению детьми образовательных областей «Физическая культура», «Здоровье»,  «Безопасность»,  «Социализация», «Труд»,  «Познание»,  Коммуникация»,  «Чтение художественной литературы»,  «Художественное творчество»,  «Музыка»;

4) содержание коррекционной работы (для детей с ограниченными возможностями здоровья);
5) планируемые результаты освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования;

6) система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения Программы.

Вторая часть Программы, формируемая участниками образовательного процесса, должна отражать

1) видовое разнообразие учреждений, наличие приоритетных направлений деятельности, в том числе по обеспечению равных стартовых возможностей для обучения детей в общеобразовательных учреждениях, по проведению санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий и процедур, по физическому, социально-личностному, познавательно-речевому, художественно-эстетическому развитию детей (кроме деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии  детей с ограниченными возможностями здоровья);
2)специфику национально-культурных, демографических, климатических условий, в которых осуществляется образовательный процесс.

Время, необходимое для реализации всей Программы, может составлять по усмотрению образовательного учреждения от 65% до 80% всего времени пребывания детей в группах (в зависимости от возраста детей, их индивидуальных особенностей и потребностей). В переводе на часы это составляет для нас от 7.20 до 8.40 всего времени.
Объем обязательной части Программы также определяется ДОУ самостоятельно и должен составлять не менее 80% времени, необходимого для реализации Программы, а части, формируемой участниками образовательного процесса, - не более 20% общего объема Программы.
Если проанализировать структуру обязательной части образовательной программы ДОУ, то нетрудно заметить, что часть разделов Программы образовательное учреждение должно разработать самостоятельно (пояснительная записка, организация режима пребывания детей в образовательном учреждении, содержание коррекционной работы для детей с ограниченными возможностями здоровья), часть разделов можно «взять» из Примерной программы, из комплексной программы (например, содержание Психолого работы по освоению детьми образовательных областей, планируемые результаты освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования, систему мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения Программы).
Примерная структура пояснительной записки.

1. Нормативная база, в соответствии с которой разработана программа:

- Федеральное законодательство;

- Законодательство субъекта федерации.

2. Принципы и подходы к формированию Программы:

- соответствие принципу развивающего образования, целью которого является развитие ребенка;
- Сочетание принципов научной обоснованности и практической применимости (содержание программы должно соответствовать основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики, при этом иметь возможность реализации в массовой практике дошкольного образования);
- соответствие критериям полноты, необходимости и достаточности (позволять решать поставленные цели и задачи только на необходимом и достаточном материале, максимально приближаться к разумному «минимуму»);

- обеспечение единства воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования детей дошкольного возраста, в процессе реализации которых формируются такие знания, умения и навыки, которые имеют непосредственное отношение к развитию детей дошкольного возраста;

- построение с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей;

- использование комплексно- тематического принципа построения образовательного процесса;

- решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности (на занятиях), но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования;
- построение образовательного процесса на адекватных возрасту формах работы с детьми. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра.
3. Возрастные и индивидуальные особенности контингента детей, воспитывающихся в образовательном учреждении:

- общее количество детей;

- количество групп;

- направленность групп (общеразвивающие, компенсирующие, оздоровительные, комбинированные);

- характеристика групп по наполняемости и однородности возрастного состава.

4. Приоритетные направления деятельности ДОУ по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования

5. Цели и задачи деятельности образовательного учреждения по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования (должны быть ориентированы на результат, т.е. выпускника).

6. Особенности осуществления образовательного процесса:
- национально-культурные, демографические, климатические и др. (если есть);

- варианты соотношения обязательной части Программы и части, формируемой участниками образовательного процесса (с учетом приоритетной деятельности образовательного учреждения);

- общий объем обязательной части Программы (в соответствии с возрастом воспитанников, основными направлениями их развития).

Обязательная часть Программы должна содержать следующие разделы:

1) организация режима пребывания детей в образовательном учреждении
- описание ежедневной организации жизни и деятельности детей (ФГТ п.3.2.)

- проектирование воспитательно-образовательного процесса (схема взаимодействия специалистов, модель образовательного процесса)

Модель образовательного процесса включает взаимосвязь основных направлений работы, видов деятельности детей, образовательных областей, форм образовательной деятельности.

2) содержание Психолого-педагогической работы по освоению детьми образовательных областей. 
Реализация каждой области включает:

- цель образовательной области, задачи

- модель или схему или таблицу «Связь с другими образовательными областями»
- программное обеспечение (выбрать из перечня в Методических рекомендациях, можно дополнить)

- таблицу реализации образовательных областей в разных формах работы.

3) содержание коррекционной работы (для детей с ограниченными возможностями здоровья). Эта часть образовательной программы оформляется в ДОУ компенсирующего или комбинированного вида и включает в себя деятельность по коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья. В этот раздел также включается подборка программ и технологий, используемых в ДОУ в соответствии с направлением коррекции.

4) планируемые результаты освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования

5) система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения Программы.

Региональный компонент, вариативная часть Программы отражает:

1) видовое разнообразие учреждений, наличие приоритетных направлений деятельности (статус ДОУ, участие в проектах);

2) специфику национально-культурных, демографических, климатических условий, в которых осуществляется образовательный процесс.

Кроме этого во второй части образовательной программы надо описать следующие разделы:

- особенности организации образовательного процесса в группах раннего возраста;

- особенности организации образовательного процесса в группах старшего дошкольного возраста;

- особенности организации образовательного процесса в структурных подразделениях (лекотека, ЦИПР, СРП, СДС, КП, и др.);

- особенности организации образовательного процесса в разновозрастных группах.
В каждом из перечисленных разделов представляется:

- режим работы

- перечень программ, технологий и пособий

- формы образовательной деятельности

- результаты освоения программы.

Условия реализации образовательной программы дошкольного образовательного учреждения включает в себя:

- управление реализацией программы;

- создание и обновление предметно-развивающей среды;

- инновационную или экспериментальную работу;

- формы сотрудничества с семьей;

- преемственность в работе ДОУ и школы;
- Взаимодействие ДОУ с другими учреждениями.
ПРОТОКОЛ № 1

заседания Рабочей группы.

от 22.07.2011г.

  Присутствовали:

  руководители, 

                                                                          старшие воспитатели ДОУ,
                                                                  члены Рабочей группы

Повестка дня:

1. Ознакомление с нормативно-правовыми документами федерального уровня:
- Закон РФ «Об образовании»;

- Изменения № 1 к СанПиН 2.4.1.266-10 «санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях»;

- приказ Минобрнауки РФ от 23.11.2009г. № 655 «Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»;

- письмо Минобрнауки РФ органам исполнительной власти субъектов РФ, осуществляющим управление в сфере образования «О разработке основной общеобразовательной программы дошкольного образования» от 21.10.201-г. № 03-248.
2. Информация «Федеральные государственные требования к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования: цели, содержание, пути реализации», докладчик: Тхагапсо Н.Н.

3. Консультация «Технология разработки основной общеобразовательной программы дошкольного образования в условиях реализации ФГТ», докладчик: Тхагапсо Н.Н.

4. Структура содержания пояснительной записки к основной общеобразовательной программе дошкольного образования в ДОУ в соответствии с ФГТ, докладчик: Тхагапсо Н.Н.

Выступила: Тхагапсо Н.Н. – методист ГМК

Нормативные правовые документы федерального уровня последних лет внесли значительные коррективы в сложившиеся представления работников системы дошкольного образования о программном обеспечении деятельности ДОУ.
Необходимо тщательно изучить эти документы, разработать план методической работы таким образом, чтобы каждый педагог дошкольного учреждения был ознакомлен с этими документами, и необходимо начать переход к работе в свете новых требований.

Сейчас мы попробуем в соответствии с действующим законодательством определить, какие виды образовательных программ в настоящее время находятся в правовом поле, и каковы их основные признаки. (Сообщение прилагается).
2. Федеральные государственные требования рассматривают образовательную программу ДОУ как модель организации образовательного процесса, ориентированного на личность воспитанника, с учетом вида ДОУ и приоритетных направлений его деятельности. (Информация прилагается).

3. Перед составлением образовательной программы рекомендуется создать в ДОУ Рабочую группу (старший воспитатель, психолог, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре, воспитатель), которые досконально должны изучить: приказ от 23.11.2009г. № 655 «Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к составлению общеобразовательной программы дошкольного образования» и методические рекомендации к составлению образовательной программы ДОУ.

В годовой план ДОУ необходимо заложить постоянно действующий семинар-практикум для педагогов с примерным названием «Интеграция и реализация образовательных областей», с целью ознакомления педагогических коллективов с принципами построения образовательной программы, направлениями работы, образовательными областями, их интеграцией и т.д. (Консультация прилагается).

4. На сегодняшнем заседании мы рассмотрим структуру содержания пояснительной записки к ООП.

Если проанализировать структуру обязательной части образовательной программы ДОУ, то нетрудно заметить, что часть разделов Программы образовательное учреждение должно разработать самостоятельно (пояснительная записка, организация режима пребывания детей в образовательном учреждении, содержание коррекционной работы для детей с ограниченными возможностями здоровья), часть разделов можно «взять» из Примерной программы, из комплексной программы (например, содержание Психолого работы по освоению детьми образовательных областей, планируемые результаты освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования, систему мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения Программы).

Примерная структура пояснительной записки.

1. Нормативная база, в соответствии с которой разработана программа:

- Федеральное законодательство;

- Законодательство субъекта федерации.

2. Принципы и подходы к формированию Программы:

- соответствие принципу развивающего образования, целью которого является развитие ребенка;

- Сочетание принципов научной обоснованности и практической применимости (содержание программы должно соответствовать основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики, при этом иметь возможность реализации в массовой практике дошкольного образования);

- соответствие критериям полноты, необходимости и достаточности (позволять решать поставленные цели и задачи только на необходимом и достаточном материале, максимально приближаться к разумному «минимуму»);

- обеспечение единства воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования детей дошкольного возраста, в процессе реализации которых формируются такие знания, умения и навыки, которые имеют непосредственное отношение к развитию детей дошкольного возраста;

- построение с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей;

- использование комплексно- тематического принципа построения образовательного процесса;

- решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности (на занятиях), но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования;

- построение образовательного процесса на адекватных возрасту формах работы с детьми. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра.

3. Возрастные и индивидуальные особенности контингента детей, воспитывающихся в образовательном учреждении:

- общее количество детей;

- количество групп;

- направленность групп (общеразвивающие, компенсирующие, оздоровительные, комбинированные);

- характеристика групп по наполняемости и однородности возрастного состава.

4. Приоритетные направления деятельности ДОУ по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования

5. Цели и задачи деятельности образовательного учреждения по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования (должны быть ориентированы на результат, т.е. выпускника).

6. Особенности осуществления образовательного процесса:
- национально-культурные, демографические, климатические и др. (если есть);

- варианты соотношения обязательной части Программы и части, формируемой участниками образовательного процесса (с учетом приоритетной деятельности образовательного учреждения);

- общий объем обязательной части Программы (в соответствии с возрастом воспитанников, основными направлениями их развития).

Таким образом,  мы начали работу по внедрению ФГТ в организацию образовательного процесса в ДОУ. Эта работа требует глубокого вдумчивого анализа и изучения. Самое главное научить работать по-новому педагогов.

Выступила: Чувашева Л.П. – старший воспитатель МДОУ № 2 
Думаю, что разработка и реализация программы – это очень сложная работа. Поэтому все надо делать поэтапно, совместно разрешать возникающие вопросы. Конечно, хорошо было бы, если бы нас обучили, но так как обучение стоит денег, учиться придется самим. Сегодня мы получили исчерпывающую информацию, необходимо ее осмыслить и начинать работу.

Заслушав и обсудив информацию, Рабочая группа 

РЕШИЛА: 
1. Принять информацию к сведению.

2. Организовать работу в дошкольных учреждениях с педагогическими коллективами по изучению нормативно-правовой базы и разработке основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГТ. Отчет заслушать на очередном заседании Рабочей группы. 
3. Разработать пояснительную записку к основной общеобразовательной программе дошкольного образования. Обсудить работу на очередном заседании Рабочей группы.

Председатель





Н.Н. Тхагапсо

Секретарь






Л.П. Чувашева

РЕСПУБЛИКА АДЫГЕЯ

Администрация муниципального образования «Город Адыгейск»

Управление образования

ПРИКАЗ

___________ № _______

г. Адыгейск

О внедрении федеральных государственных требований к структуре и условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

Во исполнение приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.11.2009г. № 655 «Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования», в соответствии с рекомендациями Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.10.2010г. № 03-248 «О разработке основной общеобразовательной программы дошкольного образования» и в целях обеспечения реализации федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования в системе дошкольного образования муниципального образования «Город Адыгейск»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить план мероприятий по внедрению федеральных государственных требований к структуре и условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования (далее – ФГТ) в дошкольных образовательных учреждениях города Адыгейска, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.

2. Методисту ГМК Тхагапсо Н.Н.

2.1. Обеспечить научно-методическое сопровождение реализации ФГТ и руководство процессом разработки образовательных программ дошкольных образовательных учреждений. 
Срок: постоянно
2.2. Обеспечить контроль по введению ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях. 

Срок: постоянно

2.3. При планировании и проведении проверок деятельности образовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования, учитывать особенности поэтапного перехода образовательных учреждений к реализации ФГТ.
3. Руководителям ДОУ:

3.1. разработать и утвердить план внедрения и реализации ФГТ в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.
Срок: 01.08.2011г.

3.2. Обеспечить разработку основных общеобразовательных программ дошкольного образования в соответствии с ФГТ в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.

3.3. Обеспечить работу учреждений в 2011-2012 учебном году на основе программ, разработанных с учетом ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

Срок: с 01.09.2011г.

4. Создать Рабочую группу для организации работы по введению ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на методиста ГМК Тхагапсо Н.Н.

Начальник Управления образования



М.С. Тхатель

Приложение 1

к приказу от ________ № _____

ПЛАН

 мероприятий по обеспечению внедрения федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

	Направление
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Нормативно-правовое обеспечение внедрения ФГТ дошкольного образования
	Приказ «О внедрении федеральных государственных требований к структуре и условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования».


	Июль

2011г.
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Разработка и утверждение плана мероприятий по обеспечению внедрения федеральных государственных требований к структуре и условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования в МО «Город Адыгейск»


	Июль

2011г.
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Приказ «О создании Рабочей группы»
	Июль

2011г.
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Приказ «Об утверждении методических рекомендаций к составлению образовательной программы дошкольного образовательного учреждения»
	Март

2011г.
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Организация исполнения федеральных и региональных требований к образовательным учреждениям в части обеспечения воспитательно-образовательного процесса
	Постоянно
	Тхагапсо Н.Н.

	Организационное обеспечение внедрения ФГТ дошкольного образования
	Проведение инструктивного совещания с руководителями ДОУ «Федеральные государственные требования к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования: цели, содержание, пути реализации»
	Июнь 2011г.
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Организация и проведение инструктивно-методических семинаров, совещаний по проблемам внедрения ФГТ для руководителей ДОУ, педагогических работников
	Ежеквартально
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Консультирование руководителей ДОУ: «Технология разработки основной общеобразовательной программы дошкольного образования в условиях реализации ФГТ»
	Июль 2011г.
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Контрольная деятельность: «Введение ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования в муниципальных ДОУ»
	Постоянно
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Исполнение федеральных, региональных инструктивно-методических документов по вопросам введения ФГТ дошкольного образования
	Постоянно
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Создание системы мониторинга результатов введения ФГТ  дошкольного образования
	В течение года
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Организация деятельности Рабочей группы по введению ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования в муниципальных ДОУ
	Постоянно
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Обеспечение взаимодействия ОУ и ДОУ по организации преемственности ФГОС начального общего образования и ФГТ дошкольного образования
	Постоянно
	Тхагапсо Н.Н.,

Паранук М.И.

	Кадровое обеспечение введения ФГТ дошкольного образования
	Формирование социального заказа на повышение квалификации, подготовку и переподготовку педагогических работников в связи с введением ФГТ
	1-е полугодие 2012г.
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Организация стажерской площадки на базе МДОУ № 2 «Василек» по разработке и реализации ООП.
	2011-2012г.
	Тхагапсо Н.Н., Багова С.К.

	
	Разработка и реализация плана методической работы по вопросам введения ФГТ дошкольного образования
	До 01.08.2011г.
	  Руководители ДОУ

	
	Обобщение педагогического опыта инновационной деятельности
	2011-2012г.
	Тхагапсо Н.Н.

	
	Мониторинг уровня осведомленности педагогов ДОУ по вопросам введения ФГТ
	сентябрь – октябрь 2011г.
	Тхагапсо Н.Н.

	Информационное обеспечение введения ФГТ дошкольного образования
	Информирование общественности через средства массовой информации о подготовке к внедрению ФГТ дошкольного образования
	2011-2012г.
	Тхагапсо Н.Н.,

руководители ДОУ

	
	Размещение на официальном сайте УО материалов, связанных с внедрением федеральных государственных требований к структуре и условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования
	Постоянно
	Тхагапсо Н.Н


РЕСПУБЛИКА АДЫГЕЯ

Администрация муниципального образования «Город Адыгейск»

Управление образования

ПРИКАЗ

___________ № _______

г. Адыгейск

О создании Рабочей группы.
Во исполнение приказа МО и Н Российской Федерации от 23.11.2009г. № 655 «Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования» и в целях создания единой модели организации образовательной деятельности в дошкольных образовательных учреждениях
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Рабочую группу по разработке образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГТ в составе:
- Тхагапсо Н.Н. – методист ГМК, председатель

- Чувашева Л.П. – ст. воспитатель ДОУ № 2 – секретарь

- Тхатель С.Т. – заведующий ДОУ № 1

- Напцок Э.А. – ст. воспитатель ДОУ № 3

- Цику Н.И. – ст. воспитатель ДОУ № 4
- Тугуз С.К. – ст. воспитатель ДОУ № 5

- Хайдари Е.Е. учитель-логопед ДОУ № 5

2. Утвердить Положение «О Рабочей группе по разработке образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГТ» (приложение1).

3. Утвердить план работы Рабочей группы (приложение 2).

4. Оперативные совещания Рабочей группы проводить в установленные срок.

5. Отчет о работе Рабочей группы представить в срок до 01.09.2012г.

6. Контроль по исполнению данного приказа возложить на методиста Тхагапсо Н.Н.

Начальник Управления образования



М.С. Тхатель

Приложение 1

Утверждаю:
Начальник УО

__________ М.С. Тхатель

ПЛАН
работы Рабочей группы

по разработке образовательной программы ДОУ в соответствии с федеральными государственными требованиями.

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Изучение и анализ законодательных актов, нормативных документов, педагогической и методической литературы, регламентирующих вопросы дошкольного образования
	в течение года
	Рабочая группа

	2. Проведение проблемно-ориентированного анализа образовательной деятельности дошкольных учреждений за последние три года.
	до 01.09.2011г.
	Руководители ДОУ

	3. Обучение руководителей ДОУ подготовке нормативной и методической документации, регламентирующей разработку, утверждение и реализацию образовательной программы в соответствии с ФГТ:
- определение целей и задач образовательной программы;

- содержание разделов в соответствии с приоритетными направлениями и другими особенностями образовательного процесса в ДОУ;

- составление комплексно-тематического планирования на год. 
	ежемесячно
	Рабочая группа

	4. Выработка управленческих направлений реализации образовательной программы ДОУ.
	в срок до 01.09.2012г.
	Управление образования


Приложение 1

Утверждаю:
Начальник УО

__________ М.С. Тхатель

Положение

«О Рабочей группе по разработке образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГТ».

1. Общие положения:
1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность Рабочей группы по разработке образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГТ (далее – Рабочая группа).
1.2. Положение разработано в соответствии со ст. 30 Конституции РФ, ст. 9, 12, 14, 17, 18, 28, 32, 33 Закона РФ «Об образовании» от 10.07.1992г. № 32661 (с последующими изменениями и дополнениями), Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утвержденным постановлением Правительства РФ от 12.09.2008г. № 666, приказом МО и Н РФ от 23.11.2009г. № 655 «Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования».
1.3. Деятельность Рабочей группы осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации в области образования, нормативными правовыми документами об образовании, настоящим Положением.

1.4. В состав Рабочей группы входят: председатель и члены Рабочей группы из числа педагогических и руководящих работников ДОУ в количестве 405 человек.

1.5. Деятельность Рабочей группы направлена на изучение нормативно-правовой базы, обучение руководящих работников и разработку образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГТ.

1.6. Срок действия данного Положения – 1 год.

2. Задачи Рабочей группы:

2.1.  Разработка образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГТ.
2.2. Обучение руководителей ДОУ по использованию нормативно-правовой и методической документации по разработке образовательной программы в соответствии с ФГТ.

2.3. Разработка образовательной программы ДОУ на основе ФГТ к структуре и содержанию общеобразовательной программы дошкольного образования с осуществлением приоритетных направлений и внедрение ее в работу педагогических коллективов.

2.4. Помощь в разработке нормативной и методической документации, регламентирующей реализацию образовательной программы ДОУ.

2.5. Повышение качества профессиональной деятельности педагогов, совершенствование их педагогического мастерства.

3. Функции Рабочей группы.

3.1. Изучение и анализ законодательных актов, нормативных документов, педагогической и методической литературы, регламентирующих вопросы дошкольного образования.

3.2. Осуществление проблемно-ориентированного анализа образовательной деятельности ДОУ за последние три года.
3.3. Определение целей и задач образовательной программы ДОУ.

3.4. Выбор содержания, разработка комплексно-тематического планирования, направлений педагогической деятельности, образовательного процесса в соответствии с требованиями к общеобразовательной программе дошкольного образования с осуществлением приоритетных направлений развития детей.

3.5. Выработка управленческих направлений реализации образовательной программы ДОУ.

4. Права Рабочей группы.

4.1. Осуществлять работу по плану, утвержденному начальником Управления образования, вносить в него необходимые дополнения и коррективы.
4.2. Требовать от руководителей ДОУ необходимую информацию для осуществления глубокого анализа образовательного процесса.

4.3. В отдельных случаях при необходимости приглашать на заседание Рабочей группы представителей общественных организаций, образовательных и медицинских учреждений.

5. Ответственность Рабочей группы.

5.1. Выполнение плана работы по разработке образовательной программы ДОУ в обозначенные сроки.

5.2. Принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.

5.3. Оказание помощи в разработке в полном объеме общеобразовательной программы дошкольного образования с указанием приоритетных направлений.

5.4. Соответствие определенных форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям детей.

5.5. Соответствие образовательной программы ДОУ требованиям ФГТ.

6. Организация деятельности Рабочей группы:
6.1. Оперативные совещания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц.

6.2. Деятельность Рабочей группы осуществляется по плану, утвержденному начальником Управления образования, с указанием соответствующих мероприятий.

6.3. Рабочая группа избирается из руководителей и высококвалифицированных педагогов ДОУ сроком на 1 год.
6.4. Результаты работы Рабочей группы доводятся до сведения педагогических работников на совещаниях и Советах педагогов.

7. Делопроизводство:
7.1. Оперативные совещания Рабочей группы оформляется протоколом. Протоколы составляются секретарем и подписываются председателем Рабочей группы.

7.2. Нумерация протоколов ведется от начала проведения заседаний.

7.3. Анализ работы Рабочей группы за истекший период представляется в письменном отчете председателем Рабочей группы.

8. Заключительные положения.

8.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения и издания приказа начальника Управления образования.

8.2. Изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение по мере необходимости и подлежат утверждению начальником УО.
